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KERNKOMPETENZEN

e Strategie & Transformation: Entwicklung ganzheitlicher Digitalstrategien (KI, Cloud,
OZQG) statt isolierter Losungen, um Behorden strategisch handlungsfahig zu machen.

o Prozess-Exzellenz: Datengestutzte Optimierung (Process Mining, Lean Admin) zur
Beseitigung von Flaschenhalsen und Realisierung echter Effizienzgewinne.

e Change-Management: Als ,Dolmetscher” zwischen IT und Fachamt nehme ich

Mitarbeitende aktiv mit und etabliere eine Kultur des Ausprobierens.

= VISION

Ich verstehe mich als #Maoglichmacher der Verwaltung. Digitalisierung ist die Chance, veraltete
Strukturen aufzubrechen. Ich Ubersetze technologische Innovationen in effizientes, blrgernahes
Verwaltungshandeln — nicht als reiner Techniker, sondern als strategischer Gestalter einer

modernen, chancengerechten Zukunft.


https://www.linkedin.com/in/aaron-rinberger/
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= AKADEMISCHE AUSBILDUNG

10/2023 - heute

Bachelor-Studium - Digitales Verwaltungsmanagement
Hochschule Landshut, Bachelor of Science (Aktuelle Note: 1,8)

Stipendiat der Studienstiftung des deutschen Volkes

Bachelorarbeit: , Signal statt Rauschen: Korrelative Analyse von
Burger- und Mitarbeiterfeedback mittels eines Kl-gestutzten
Reasoning-Systems*

Voraussichtlicher Abschluss: August 2026

= BERUFLICHER WERDEGANG

10/2023 - heute

10/2023 - heute

07/2020 - 09/2023

Duales Studium im Landkreis Landshut Landshut, Bayern

Prozess-Management: Analyse von Kernprozessen in
Fachabteilungen mittels Process Mining zur Identifikation von
Effizienzpotenzialen

Strategische Konzeption: Eigenverantwortliche Entwicklung eines
Handlungskonzepts zur Etablierung einer KI & Cloud-Strategie
Change-Management: Vermittlung zwischen technischer IT-
Abteilung und Verwaltungsleitung als "Dolmetscher" fur digitale
Themen.

IT & Kommunikationsmanager Landshut, Bayern
Institut fur Personaltraining und Beratung - Landshut

Verantwortung fur die IT-Infrastruktur und Optimierung digitaler
Arbeitsprozesse, Social-Media, Online & Webauftritt

IT-Systemkaufmann Altdorf, Bayern
komuna GmbH

Beratung: Betreuung von Kommunen bei der Einfuhrung und
Optimierung von Finanzsoftware (CIP-KD & K1).

Wi issenstransfer: Durchfiihrung von Anwenderschulungen und
Workshops fur Verwaltungsmitarbeiter.

Projektbegleitung: Unterstlitzung bei der Umsetzung gesetzlicher
IT-Vorgaben in Kommunalverwaltungen.
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08/2016 - 08/2017 Freiwilliges Soziales Jahr im Ergolding, Bayern
Bayerischen FuRballverband & FC Ergolding

e FEigenverantwortliche Organisation des Spiel- und Trainingsbetriebs
sowie padagogische Betreuung von Jugendgruppen

= SCHULISCHE AUSBILDUNG

09/2017 -07/2020  Ausbildung zum IT-Systemkaufmann Landshut, Bayern
komuna GmbH & Staatliche Berufsschule | in Landshut

e Abschluss vor der IHK mit Auszeichnung (Note ,,Sehr gut® in der
betrieblichen Projektarbeit)

e Besondere Anerkennung durch die Regierung von Niederbayern fur
den hervorragenden Berufsabschluss (Abschlussnote: 1,4)

09.2007 -07.2016 Hans-Leinberger-Gymnasium Landshut
Sprachkenntnisse e Deutsch, Muttersprache
e Englisch, flieRend (inkl. KMK-Fremdsprachenzertifikat fur Wirtschaft
und Verwaltung - Informationstechnik (B2), UNICERT Il1)

IT-Kenntnisse e MS Office 365, Adobe Creative Cloud, Python, Java, MSSQL

= EHRENAMT & ENGAGEMENT

03/2016 - heute Bayerischer Ful3ball-Verband

e FuRballtrainer mit C-Lizenz, Trainer der Hans Dorfner Fuliballschule

e Geprufter Schiedsrichter

03/2025 - heute Gemeinnutzige Wahlervereinigung Landshut
e Mitglied eines Vereins zur politischen Teilhabe und
Gesellschaftlichen Gestaltung der Stadt Landshut

e Verantwortung fur die digitale Infrastruktur der Vereinigung.

Landshut, den 15.02.2025
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